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INFORMATII PERSONALE ~ MINEA NICOLAE

@ Str. Petrila Nr. 8, Sibiu, Romania

.

4 nicolae.minea@hilton.com

Sexul Masculin | Data nasterii 11.06.1957| Nationalitatea Romana

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA
POZITIA

LOCUL DE MUNCA DORIT
STUDIILE PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA

PROFILUL PERSONAL

EXPERIENTA PROFESIONALA L

28.12.2017-prezent  Administrator S.N.T.G.N. TRANSGAZ S.A.
S.N.T.G.N. TRANSGAZ S.A.

Transport gaze naturale prin conducte magistrale

11 iulie 2017-27.12.2017  Administrator provizoriu S.N.T.G.N. TRANSGAZ S.A.
S.N.T.GN. TRANSGAZ S.A.

Transport gaze naturale prin conducte magistrale

Aprilie 2014 —lunie 2016 Pregedinte A.A.A.S., funcie asimilata functiei de Secretar de Stat (conform H.G. 837/2004)

- numit prin Decizia Primului-Ministru nr. 157/04.04.2014, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr.
244 din 04.04.2014

Autoritatea pentru Administrarea Activelor Statului

reprezintd AAAS 1in raporturile cu Guvernul, cu ministerele, cu organele de specialitate ale
administratiei publice centrale, cu autoritatile administratiei publice locale, cu alte institutii, cu
persoanele juridice si fizice romane si stréine, precum si in fata instantelor judecatoresti si arbitrale;
asigura conducerea AAAS;

stabileste prin ordin atributiile si raspunderile vicepresedintilor;

numeste si elibereaza din functie, in conditiile legii, personalul AAAS;

elaboreaz4 si propune spre aprobare Consiliului de Supraveghere si indrumare politica si strategia
in domeniul administrarii si valorificarii activelor statului aflate in portofoliul AAAS, inclusiv in
domeniul privatizarii, si raspunderile ce revin personalului acesteia;

asigura elaborarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli aferent activitatii de privatizare si de
valorificare a activelor statului, pe care i remite spre avizare Consiliului de Supraveghere si
indrumare;

acorda, prin ordin, inlesniri la plata creantelor fiscale preluate in temeiul unor acte normative, cu
respectarea prevederilor in materia ajutorului de stat;

dispune masuri operative pentru executarea dispozitilor legale privind AAAS, precum si pentru
indeplinirea politicii si strategiei in domeniul administrarii si valorificarii activelor statului din portofoliul
AAAS, inclusiv in domeniul privatizarii;

prezinta, cu avizul ministrului economiei, prim-ministrului, pana la data de 30 iunie a anului urmator,
raportul anual de activitate a AAAS; la solicitarea ministrului economiei sau a prim-ministrului.
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aproba continutul mandatelor speciale ale reprezentantiior AAAS in adunarile generale ale
societatilor comerciale, definite si preluate conform legii in portofoliul AAAS, intrunite pentru a lua
hotarari cu privire la: dizolvarea, lichidarea, inchiderea operationald sau prelungirea duratei de
functionare a societatii comerciale; desfiintarea uneia sau mai multor unitati ale societatii comerciale;
fuziune sau divizare; desfiintarea unor sedii secundare, definite potrivit legii; majorarea sau
reducerea capitalului social; modificarea obiectului de activitate; constituirea de garantii asupra
bunurilor societatii comerciale sau inchirierea acestora; vanzarea de active.

aproba propunerile compartimentelor de specialitate ale AAAS privind promovarea de acte

la necesitétile care apar in cursul activitatii;

ia act de constatarile privind savarsirea abaterilor disciplinare si dispune aplicarea sanctiunilor
corespunzatoare, potrivit legii;

aproba angajarea de cheltuieli in cadrul AAAS, potrivit legii;

conduce si indruma activitatea de personal, in conditiile legi;

aproba planurile anuale de activitate ale compartimentelor aflate in subordinea Presedintelui AAAS;
dispune masurile necesare pentru elaborarea si dezvoltarea sistemului de control intern/managerial,
inclusiv a procedurilor formalizate pe activitatj;

aproba rapoartele de activitate, situatile, materialele/proiectele financiar-contabile elaborate de
structurile de specialitate ale AAAS si asigura respectarea procedurilor de transmitere a acestora la
institutiile prevazute de legislatia specifica in vigoare;

asigura organizarea controlului financiar preventiv propriu si a evidentei angajamentelor legale
AAAS in conformitate cu prevederile legislative specifice;

conduce sedintele Colegiului Director;

ia act de Hotararile Colegiului Director si aproba/respinge masurile propuse. Pentru notele care sunt
in sfera de activitate a Consiliului de Supraveghere si Indrumare, avizeaza si le depune la
secretariatul acestuia;

aproba, Tn conditile legii, masuri promovate de Vicepresedinti/ compartimente functionale in
conformitate cu obiectul de activitate al AAAS si propriile atributii;

aproba, in conditiile legii, procedurile de lucru interne ale AAAS;

conduce si indruma activitatea compartimentelor functionale subordonate.

lulie 2009 — Aprilie 2014  Director general
Hotel Hilton, Sibiu

Hotel — Restaurant

Octombrie 1995 — lunie 2009  Director general
Palace Resort&Spa, Sibiu

Hotel — Restaurant

lanuarie 1991 — Aprilie 1992  Director comercial
S.C. Cibinul S.A, Sibiu

Turism

Aprilie 1986 — Aprilie 1990 Djrector comercial

Oficiul Judetean de Turism, Sibiu

Turism

Intreprinderea Textila, Cisnadie

Productie si comercializare covoare
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Noiembrie 1984 - Aprilie1985

Scrieti numele si prenumele

Economist

Fabrica de utilaje si accesorii, Agnita

Comert exterior

EDUCATIE S| FORMARE

2018 - prezent

1991 - 1994

1981 - 1986

1972 - 1976

Traininguri si calificari

Decembrie 2014

lanuarie — lunie 2009

lanuarie — Aprilie 2006

COMPETENTE PERSONALE

Limba materna

Alte limbi straine cunoscute

Engleza
Franceza
Germana

ltaliana

|
Doctorand cu teza
Ameliorarea terenurilor dupa efectuarea lucrarilor la conductele de gaze
USAMYV Bucuresti
Brevet - Managementul turismului
Institutul de turism management, Paris — Franta
Cursuri universitare specializare piete de capital,
Management investii directe
Managementul marketingului
Tehnici de vanzare
Diplomat
ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE - Bucuresti
Relatii Economice Internationale
Liceul “OCTAVIAN GOGA” Sibiu
Hilton Generic Brand Service Standards
Customer Focused Selling
eSalles
Selling Leisure
Hilton Pricing Management
Hilton Journey Ambasador
Implementarea, dezvoltarea si autoevaluarea sistemului de control
intern/managerial. Managementul riscurilor. Guvernanta corporative
Certificat: Managementul vanzarilor
Bussines Planning Geneva - Elvetia
Finance and Management Accounting Londra - Anglia
|
Romana
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare. la Discurs oral
conversatie
fluent fluent fluent fluent fluent
fluent fluent fluent fluent fluent
mediu mediu mediu mediu mediu
mediu mediu mediu mediu mediu
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Competente si abilitati de
comunicare

Competente
organizationale/manageriale

Competente digitale

Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

Hobby

Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

*  comportament etic si profesional;

»  buna capacitate de comunicare si invatare;
e dinamism;

e sociabilitate;

* gandire analitica

*  spirit de echipa;

*  perseverenta;

*  ambitie;

e incredere in sine;

»  leadership;

* persoanacu atitudine pozitiva, perseverenta, orientata catre rezultate;
»  aspect profesional business;

»  abilitati de comunicare si negociere;

»  profesionalism

AUTOEVALUARE
Procesarea . Creare de . Rezolvarea de
. . Comunicare - Securitate
informatjei continut probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
independent independent independent independent independent
Niveluri: Utilizator elementar - Utilizator independent - Utilizator experimentat
Competentele digitale - Grila de auto-evaluare
B
||
Teatrul, muzica, cititul, excursiile. tenis, fotbal
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